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1. Nosaukums

1.1. Biedrības nosaukums ir: Veselības aprūpes darba devēju asociācija (saīsināti un turpmāk tekstā – VADDA), un tā ir patstāvīga LR Biedrību un nodibinājumu reģistrā reģistrēta biedrība.

2. Simbolika

2.1. VADDA grafiskā zīme (logo) ir:
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2.2. VADDA grafiskās zīmes un citas simbolikas izmantošanas kārtību nosaka VADDA valde.

3. VADDA mērķi

3.1. apvienot veselības aprūpes sistēmas galvenokārt privātā sektora dalībniekus, lai veidotu kopīgu nostāju un pārstāvētu nozari efektīvā dialogā starp veselības aprūpes nozares privātajiem komersantiem un Latvijas valsti,

3.2. aizstāvēt privātā sektora lomu veselības aprūpes sistēmā, nepieļaujot veselības aprūpes pakalpojumu sniedzēju diskrimināciju pēc to īpašumtiesību formas,

3.3. veicināt aktīvu, efektīvu un konstruktīvu sadarbību starp Latvijas valsti un veselības aprūpes pakalpojumu sniedzējiem veselības aprūpes sistēmas attīstībai, veicināt skaidru, nepārprotamu veselības aprūpes sistēmas, kas balstīta uz godīgu konkurenci un brīvā tirgus, kvalitātes nosacījumiem un pacientu interešu aizstāvību, attīstību ilgtermiņā, kā arī efektīvu resursu izlietojumu no valsts finansētajiem veselības aprūpes pakalpojumiem,

3.4. veicināt veselības aprūpes pakalpojumu kvalitātes un pieejamības uzlabošanu visiem Latvijas iedzīvotājiem
3.5. realizēt aktīvu līdzdalību, konstruktīva dialoga veidošanu ar Latvijas valsti, lai veicinātu godīgu konkurenci uzņēmējdarbībā starp veselības aprūpes nozares dalībniekiem. 

4. Vispārīgie noteikumi

4.1. VADDA ir patstāvīga biedrība Latvijas Republikā, kurā apvienojušies Latvijas veselības aprūpes pakalpojumu sniedzēji – uzņēmumi, neatkarīgi no to īpašuma formas, kā arī ārstu prakses.
4.2. VADDA ir biedrība ar patstāvīgu līdzekļu uzskaiti, norēķinu kontiem bankās, savu zīmogu, simboliku un citiem rekvizītiem. 

4.2. VADDA ir nodibināta 1996.gada 26.septembrī.

4.3. Savu darbību VADDA realizē saskaņā ar Latvijas Republikas normatīvajiem aktiem un saviem Statūtiem.
5. Darbības termiņš
5.1. VADDA ir nodibināta uz nenoteiktu laiku. 

6. Biedru iestāšanās, izstāšanās un izslēgšanas kārtība

6.1. Par VADDA biedriem var būt LR Uzņēmumu reģistra vestajos reģistros reģistrētas juridiskas personas un nodokļu maksātāju reģistrā reģistrēti saimnieciskās darbības veicēji - ārstu prakses, kuru darbības joma ir saistīta ar veselības aprūpi.
6.2. Katram VADDA biedram biedru sapulcē ir viena balss.

6.3. Lai kļūtu par VADDA biedru, kandidātam ir jāiesniedz noteiktas formas pieteikums un pieteikuma pievienojamie dokumenti. Pieteikuma formu un tam klāt pievienojamos dokumentus nosaka VADDA valde.

6.4. Lēmumu par biedra uzņemšanu VADDA pieņem valde. Valdei pieteicēja lūgums ir jāizskata tuvākās sēdes laikā, pēc visu nepieciešamo dokumentu saņemšanas. Uz valdes sēdi, kurā izskata pieteicēja lūgumu, ir jāuzaicina pats pieteicējs un jādod viņam vārds sava viedokļa paušanai. Pieteicēja neierašanās nav šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei motivēts lēmums rakstveidā jāpaziņo pieteicējam piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža.

6.5. Valdes noraidošo lēmumu pieteicējs rakstveidā var pārsūdzēt VADDA biedru sapulcei. Ja arī VADDA biedru sapulce noraida pieteicēja lūgumu, pieteicējs nav uzņemts par VADDA biedru, un viņš var iesniegt atkārtotu pieteikumu ne ātrāk kā pēc gada.

6.6. Biedrs var jebkurā laikā izstāties no VADDA vienu mēnesi iepriekš rakstveidā paziņojot par to valdei.

6.7. Biedru var izslēgt no VADDA ar valdes lēmumu, ja: 

6.7.1. biedrs nepilda biedru sapulces un valdes lēmumus;

6.7.2. biedrs nepilda savus pienākumus un uzņemtās saistības;

6.7.3. biedrs veic citu darbību, kas ir pretrunā ar šajos statūtos noteikto;

6.8. Jautājumu par VADDA biedra izslēgšanu valde izskata tuvākās sēdes laikā, uzaicinot izslēdzamo biedru un dodot viņam vārdu sava viedokļa paušanai. Izslēdzamā biedra neierašanās nav šķērslis valdes lēmuma pieņemšanai. Valdei lēmums par biedra izslēgšanu no biedrības un šā lēmuma motivācija jāpaziņo rakstveidā izslēdzamajam biedram piecu dienu laikā no tā pieņemšanas brīža.

6.9. Biedrs mēneša laikā valdes sēdes lēmumu par biedra izslēgšanu rakstveidā var apstrīdēt VADDA biedru sapulcei. VADDA biedru sapulces lēmums izslēgt biedru ir galīgs un stājas spēkā pieņemšanas brīdī.

7. Biedru tiesības un pienākumi

7.1. VADDA biedram ir tiesības ar tā pārstāvju starpniecību: 

7.1.1. būt pārstāvētam VADDA biedru sapulcē;

7.1.2. izvirzīt pārstāvjus ievēlēšanai VADDA valdē;

7.1.3. pieprasīt un saņemt regulāru informāciju par VADDA valdes darbu, pieņemtajiem lēmumiem un citiem dokumentiem, tai skaitā iepazīties ar protokoliem, lēmumiem un rīkojumiem;

7.1.4. piedalīties visos VADDA organizētajos pasākumos, iesniegt priekšlikumus par VADDA darbību un tās uzlabošanu, aizstāvēt savu viedokli;

7.1.5. saņemt VADDA atbalstu tās darbības jomās;

7.1.6. jebkurā laikā izstāties no VADDA, ievērojot Statūtos noteikto kārtību. 

7.2. VADDA biedru pienākumi ir: 

7.2.1. ievērot VADDA Statūtus, pildīt VADDA biedru sapulces un valdes lēmumus, uzņemtās finansiālās saistības;

7.2.2. sniegt informāciju par savu darbību VADDA valdes noteiktajos termiņos,

7.2.3. iesniegt oficiālo e-pasta adresi saziņai starp VADDA un biedru VADDA valdei;

7.2.4. ar savu aktīvu līdzdalību atbalstīt VADDA mērķu un uzdevumu realizēšanu.

8. VADDA struktūrvienības

8.1. Ar biedru sapulces lēmumu var tikt izveidotas VADDA teritoriālās un citas struktūrvienības.

8.2. Struktūrvienības darbību, tiesības un pienākumus, kā arī attiecības ar VADDA regulē struktūrvienības nolikums, ko apstiprina VADDA biedru sapulce.

9. Biedru sapulce
9.1. Biedru sapulce ir augstākā VADDA lēmējinstitūcija.

9.2. Visiem biedrības biedriem ir tiesības piedalīties biedru sapulcē. Biedrs var piedalīties biedru sapulcē arī ar pārstāvja starpniecību. Pilnvara piedalīties un balsot biedru sapulcē izdodama rakstveidā.

9.3. Kārtējā biedru sapulce tiek sasaukta reizi gadā, ne vēlāk kā līdz katra gada 31.martam.

9.4. Ārkārtas biedru sapulce var tikt sasaukta pēc valdes priekšsēdētāja, pēc valdes iniciatīvas, ja par to nobalsojušas divas trešdaļas no valdes, vai pēc finansiālās darbības revīzijas institūcijas pieprasījuma, taču tā noteikti jāsasauc, ja to rakstveidā pieprasa ne mazāk kā desmitā daļa no VADDA biedriem, norādot sasaukšanas iemeslu.

9.5. Biedru sapulce tiek sasaukta, ne vēlāk kā 14 dienas pirms biedru sapulces nosūtot katram biedram rakstisku uzaicinājumu uz biedra Valdei paziņoto oficiālo e-pasta adresi, bet, ja biedrs tādu nav paziņojis – uz biedra juridisko adresi vai biedru reģistrā reģistrēto biedra adresi. 

9.6. Biedru sapulce ir lemttiesīga, ja tajā piedalās vairāk nekā puse no biedriem.

9.7. Ja biedru sapulce nav lemttiesīga kvoruma trūkuma dēļ, piecu nedēļu laikā tiek sasaukta atkārtota biedru sapulce, kas ir tiesīga pieņemt lēmumus neatkarīgi no klātesošo biedru skaita, ar nosacījumu, ka tajā piedalās vismaz divi biedri.

9.8. Biedru sapulces lēmums ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk nekā puse no klātesošajiem biedriem. Lēmums par biedrības darbības izbeigšanu un turpināšanu ir pieņemts, ja par to nobalso vairāk nekā divas trešdaļas no klātesošajiem biedriem.

9.9. Par biedru sapulces darba kārtībā iekļautajiem jautājumiem biedram ir tiesības balsot rakstveidā (arī izmantojot elektroniskos saziņas līdzekļus) gan pirms biedru sapulces, savu balsojumu nosūtot biedrībai ne vēlāk kā dienu pirms biedru sapulces norises dienas, gan biedru sapulcē, ja valde noteikusi biedru identifikācijas un šo tiesību izmantošanas kārtību. Valde sastāda to biedru sarakstu, kuri balsojuši pirms biedru sapulces, un pirms balsojuma iepazīstina ar to biedru sapulces dalībniekus.

9.10. VADDA biedru kopsapulce:

9.10.1. ievēl valdes priekšsēdētāju, valdes locekļus, finansiālās darbības revīzijas institūcijas locekļus uz piecu gadu pilnvaru termiņu; Ja līdz pilnvaru termiņa beigām atlicis mazāk par gadu un valdes priekšsēdētājs valdei ierosinājis sevi atsaukt no amata vai ir iestājušies citi objektīvi apstākļi, valde līdz nākamajai  biedru kopsapulcei ar balsu vairākumu izvirza kādu no valdes locekļiem;

9.10.2. izskata valdes ziņojumu par tās darbību, novērtē valdes darbu pārskata gadā;

9.10.3. iepazīstas un apstiprina VADDA gada pārskatu un finansiālās darbības revīzijas institūcijas  ziņojumu;

9.10.4. izskata citus jautājumus, kurus ieteic kopsapulcei VADDA biedri, valde, valdes priekšsēdētājs vai finansiālās darbības revīzijas institūcija a;

9.10.5. nosaka VADDA biedru iestāšanās un ikgadējās biedru naudas apmēru;

9.10.6. izlemj jebkuru citu jautājumus, kas nodoti tās kompetencē.

10. Valde
10.1. VADDA izpildinstitūcija ir valde, kas sastāv no valdes priekšsēdētāja un 10 valdes locekļiem.

10.2. Valde nodarbojas ar biedru sapulces lēmumu izpildi un pieņem lēmumus savas kompetences robežās laikā starp biedru sapulcēm. Tās sēdes tiek sasauktas ne retāk kā reizi mēnesī un tiek protokolētas.

10.3. Valdes locekļus ievēl VADDA biedru sapulce. VADDA biedru sapulces kompetencē ir ievēlēt valdes priekšsēdētāju.

10.4. Valdes priekšsēdētājs:

10.4.1. pārstāv VADDA bez ierobežojumiem;

10.4.2. sasauc un vada valdes sēdes.

10.4.3. sasauc un vada VADDA biedru sapulces;

10.4.4. pārstāvot VADDA, izsaka valdes viedokli;

10.4.5. nepieciešamības gadījumos, savā vietā pilnvaro valdes locekli pārstāvēt VADDA;

10.4.6. paraksta VADDA finanšu dokumentus, izņemot tos, kuri ir finansiālās darbības revīzijas institūcijas kompetencē;
10.4.7. organizē ikdienas VADDA darbu;

10.4.8. pieņem darbā un atbrīvo no darba darbiniekus atbilstoši valdes lēmumam.

10.5. Valdes locekļi, izņemot valdes priekšsēdētāju, pārstāv VADDA kopā ar vismaz vēl diviem valdes locekļiem.

10.6. VADDA valde:


10.6.1. pārstāv VADDA citās institūcijās un organizācijās (biedrībās), izvirzot savus pārstāvjus;
10.6.2. sasauc VADDA biedru sapulces statūtu 9.4.punktā paredzētajā kārtībā;

10.6.3. lemj par biedru uzņemšanu;

10.6.4. rīkojas ar VADDA finanšu līdzekļiem saskaņā ar finanšu plānu, ko apstiprinājusi VADDA biedru sapulce;

10.6.5. organizē un pilnveido VADDA materiāli tehnisko bāzi (telpas, transportu, inventāru u.c.);

10.6.6. izstrādā VADDA darbības un finanšu gada plānus;

10.6.7. apkopo iesniegtos biedru priekšlikumus un veido kopīgo VADDA viedokli;

10.6.8. pēc valdes priekšsēdētāja iniciatīvas, izskata un pieņem lēmumus par operatīvo vadību,  personāla un ārpakalpojuma piesaisti.

10.7. Valde ir lemttiesīga, ja tās sēdē piedalās vairāk kā puse no tās locekļiem.

10.8. Valdes lēmumi tiek pieņemti ar balsu vairākumu, vienādu balsu skaita gadījumā noteicošā ir valdes priekšsēdētāja balss. 

10.9. Valdes priekšsēdētāja prombūtnes laikā valde no savu locekļu vidus ieceļ valdes priekšsēdētāja pienākumu izpildītāju. Valdes priekšsēdētāja pienākumu izpildītājam ir valdes priekšsēdētāja tiesības.

10.10. Valdes sēdes ir atklātas.

10.11. Valdes loceklim ir tiesības saņemt atlīdzību par savu pienākumu pildīšanu. Atlīdzības apmēru nosaka ar biedru sapulces lēmumu.

11. Finansiālās darbības revīzijas institūcija
11.1. VADDA finansiālās un saimnieciskās darbības kontroli veic finansiālās darbības revīzijas institūcija (turpmāk-Institūcija) divu locekļu sastāvā, ko ievēl biedru sapulce. Vismaz vienam šīs institūcijas loceklim ir jābūt kompetentam grāmatvedības vai revīzijas jautājumos.
11.2. Institūcijā nevar tikt ievēlēts to biedru pārstāvis, kuri jau ievēlēti kādā citā VADDA institūcijā.

11.3. Institūcija:

11.3.1. veic VADDA mantas un finanšu līdzekļu revīziju; 

11.3.2. dod atzinumu par VADDA budžetu un gada pārskatu;

11.3.3. izvērtē VADDA grāmatvedības un lietvedības darbu;

11.3.4. sniedz ieteikumus par VADDA finanšu un saimnieciskās darbības uzlabošanu;

11.4. Institūcija  veic revīziju pēc nepieciešamības, taču ne retāk kā reizi gadā pirms kārtējas biedru sapulces.

11.5. Biedru sapulce apstiprina VADDA gada pārskatu tikai pēc Institūcijas  atzinuma saņemšanas.
11.6. Lēmumus Institūcija pieņem balsojot. Lēmums skaitās pieņemts, ja Institūcija par to nobalso vienbalsīgi.
12. Saimnieciskā darbība un finanses

12.1. VADDA ir savi naudas līdzekļi, īpašums un citas materiālās vērtības.

12.2. VADDA gūst līdzekļus no iestāšanās naudas maksājumiem, ikgadējiem biedru naudas maksājumiem, personu ziedojumiem, saimnieciskās darbības un cietiem finansēšanas avotiem, kas nav aizliegti ar likumu.

12.3. VADDA līdzekļi tiek izmantoti VADDA Statūtos paredzētajiem mērķiem.

12.4. VADDA līdzekļi tiek izlietoti atbilstoši VADDA biedru sapulcē apstiprinātam finanšu plānam.

13. Darbības izbeigšana

13.1. VADDA darbību var izbeigt ar VADDA biedru sapulces lēmumu, ja par to ir nobalsojušas vairāk nekā divas trešdaļas no klātesošajiem biedriem, kā arī ar Uzņēmumu reģistra vai  Valsts ieņēmumu dienesta lēmumu, tiesas nolēmumu vai citos likumā paredzētajos gadījumos. 

Rīgā, 2025.gada 11.aprīlī
Biedrības Veselības aprūpes darba devēju asociācija

Valdes priekšsēdētājs: ______________________ 
Veselības aprūpes darba devēju asociācijas statūti

2.lpp. no 5 lpp.

